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e Educateur spécialisé ou Educateur de jeunes enfants -
Coordinateur Maison des Petits

FONDATION Lieu : Fondation Robert Ardouvin — 26340 Vercheny
ROBERT Type de contrat : CDD renouvelable avec possibilité de CDI — Temps
vieaen BTENIERTE Rémunération : 2390 € brut

Date de prise de poste souhaitée : Dés que possible

Contexte

Le Village d’Enfants de la Fondation Robert Ardouvin accueille 65 enfants, filles et garcons, agés de 1
a 21 ans. Il comprend 11 maisons de vie et 4 studios de semi-autonomie. Dans ce cadre, les enfants
vivent dans un environnement familial, éducatif et structurant, accompagnés par une équipe de
professionnel-les engagé-es.

L’éducateur-coordinateur joue un réle d'interface entre les équipes et le chef de service/direction. Il
assure la mise en ceuvre et la coordination des activités, en mobilisant les ressources nécessaires et
constitue dans ce sens un garant des orientations fixées et des objectifs retenus dans le cadre du projet.

Horaires de travail

- Temps plein avec horaires variables en fonction des besoins des enfants.

- Amplitude horaire : jusqu’a 13 heures par jour en cas de déplacement (12 heures de travail effectif).
- Travail possible en soirée, week-ends et jours fériés.

Missions
Sous I’autorité du chef de service éducatif, vos missions principales seront :

o Assurer la coordination des projets et parcours de vie des enfants accompagnés.

o Articuler les activités quotidiennes avec les équipes éducatives (éducateurs familiaux,
auxiliaires de puériculture...).

« Impulser une dynamique éducative et garantir la cohérence des actions menées.

e Apporter un soutien technique aux professionnels de la vie quotidienne.

e Animer les réunions de coordination autour des projets individualisés.

o Travailler en lien étroit avec les familles : organisation et encadrement des visites.

« Participer a la vie institutionnelle (réunions, groupes de travail, collectif
pédagogique...).

o Favoriser I’inclusion de la Maison des Petits dans la dynamique globale du Village.

o Travailler en lien avec I’Aide Sociale a I’Enfance (ASE) et participer aux audiences.



Activités transversales

o Rediger les écrits professionnels et contribuer, en co-construction avec les équipes, a
1’¢élaboration des bilans.

e Valoriser les compétences de I’équipe et soutenir leur montée en compétences.

o Encadrer et accompagner les stagiaires ou nouveaux arrivants.

« Participer a la réflexion collective et a I’amélioration continue des pratiques.

« Etre garant des valeurs de bientraitance et alerter en cas de dysfonctionnement.

Profil recherché
Compétences

e Connaissance du développement de I’enfant et de la protection de I’enfance.

o Capacité a coordonner, fédérer une équipe autour des projets éducatifs individualisés.
« Maitrise des écrits professionnels et des outils de communication institutionnelle.

e Savoir gérer des situations complexes et adapter son action selon les priorités.

« Connaissance des techniques éducatives, de la législation et des outils de projet.

Savoir-étre

e Sens des responsabilités, de 1’écoute et du travail d’équipe.

e Réactivité, autonomie, rigueur et bienveillance dans I’accompagnement.

o Capacité a instaurer une relation de confiance avec les enfants, familles et
professionnels.

Formation / expérience

« Diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé ou d’Educateur de Jeunes Enfants exigé.
o Expérience en protection de I’enfance.
e Une premiére expérience de coordination souhaitée.

Conditions de travail

e Environnement naturel privilégié en milieu rural.

e Travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire dynamique et engagée.
o Formations continues individuelles et collectives.

o Poste porteur de sens, centré sur I’accompagnement global de 1’enfant.
o Etre titulaire du Permis B.

Vous avez envie de mettre vos compétences au service d’un projet porteur de sens ?
Rejoignez-nous !

Pour candidater, envoyez CV et lettre de motivation a candice.beaulieu@fondation-
ardouvin.org.
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